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POLITICA AZIENDALE SOLO COSE BUONE 
 
La mission di Solo Cose Buone è di produrre prodotti da forno con modalità artigianali, sinonimo di qualità e 
tradizione, ma su scala industriale.  
 
L’Azienda ha deciso di ottenere gli standard per la sicurezza alimentare IFS e BRC e di rispettare la 
legislazione cogente in ambito ambientale.  
 
Sempre in ottica di tutela ambientale l’azienda ha deciso di affiancare alla realizzazione di prodotti 
convenzionali una linea di prodotti biologici che pone ancora più attenzione ai metodi di trasformazione, allo 
scopo di mantenere l’integrità biologica ambientale. 
 
In seguito a nuovi sviluppi in termini di Paesi e richieste specifiche di clienti, l’Azienda ha sviluppato prodotti 
certificati Kosher all’interno della propria gamma prodotti. 
 
Solo Cose Buone è attenta sempre più alle esigenze dei clienti, ha sviluppato ricettazione di prodotti idonei al 
consumo di individui vegani certificati con il marchio Vegan Ok 
 
Volgiamo la nostra azione su questi ambiti fondamentali: 
 

Qualità e Sicurezza alimentare 
 Realizzazione di prodotti che soddisfino i requisiti legislativi di salubrità, igiene e sicurezza, nel 

rispetto di specifiche di produzione e regolamenti comunitari  
 Garantire la sicurezza per i consumatori in relazione alle più aggiornate conoscenze scientifiche e   

tecnologiche.  
 Aggiornamento tecnologico nel rispetto delle leggi, dell’ambiente e dell’uomo 
 Ricerca e Sviluppo di prodotti innovativi ma che abbiano le caratteristiche di genuinità perseguite 
 Garanzie in ambito di food fraude e food defence dei prodotti forniti 
 Diffusione e miglioramento in azienda della cultura della sicurezza alimentare e della qualità  
 Qualità, freschezza e genuinità delle materie prime, con il rifiuto dei prodotti OGM 
 Prodotto realizzati secondo le regolamentazioni biologiche con assenza di contaminazioni di 

pesticidi, insetticidi, OGM e trattamenti ionizzanti. 
 Prodotti realizzati senza impiego di olio di palma e suoi derivati 

 

Sostenibilità ambientale 
 Controllare costantemente le attività che influenzano l’ambiente. 
 Monitorare, misurare e analizzare periodicamente le proprie prestazioni energetiche e ambientali 

(energia elettrica, metano, produzione di rifiuti) 
 Gestione e miglioramento degli impianti industriali, in ottica di responsabilità ambientale 
 Attuare progetti mirati al miglioramento della sostenibilità dei materiali di imballaggio utilizzati nei 

prodotti fabbricati; 
 Promuovere iniziative di sensibilizzazione del personale interno ed esterno sul tema del risparmio 

energetico. 
 Adottare prassi ed aderire ad iniziative degli stakeholder volte alla riduzione delle emissioni di gas 

serra al fine di contribuire, per quanto possibile, al contenimento del cambiamento climatico, con 
formalizzazione dell’impegno preso nel documento “Politica Aziendale per il contenimento del 
Cambiamento Climatico”. 

 

Etica 
Solo Cose Buone srl, fa propri i comportamenti coerenti con i principi di onestà, equità e rispetto per le persone, 
che devono essere i valori guida anche di coloro che operano e collaborano con essa. 
Realizzazioni di Prodotti che rispettino le necessità di soggetti sensibili e principi etici e religiosi 
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Relazione con nostri dipendenti volta a: 

 Costante rispetto dei principi etici e della legislazione vigente applicabili alle attività lavorative 
 Costante attenzione alle loro esigenze e suggerimenti  
 Coinvolgimento nelle scelte e nello sviluppo aziendale 
 Costante miglioramento dell’ambiente di lavoro, del sito produttivo e degli impatti ambientali da 

essi generati 
 

Sicurezza dei lavoratori 
 Garantire le condizioni igienico-sanitarie dell’ambiente di lavoro secondo le più moderne 

tecnologie disponibili. 
 Continuo aggiornamento e sviluppo delle competenze 
 Valutare i rischi di lesioni o malattie professionali sul posto di lavoro. 
 Esercitare una prevenzione efficace sugli infortuni. 
 Attività di riduzione dei rischi su nuove o già esistenti attività. 
 Indagine e valutazione degli infortuni, incidenti. 
 la Direzione si impegna a predisporre piani formativi annuali per le diverse mansioni aziendali 

relativamente ai rischi presenti, alle modalità di prevenzione e protezione, alle procedure, alle 
istruzioni interne e alla gestione delle emergenze. 

 
 

Attenzione agli Stakeholder 
 
Trasparenza: favorire le conoscenze e le comunicazioni sia interne che verso l’esterno, migliorando la 
propria immagine nei confronti della Clientela, delle parti interessate e della Pubblica Amministrazione e 
Autorità. 
 
Attenzione rivolta ai nostri clienti mediante: 

 Rispetto delle loro specifiche e codici etici e religiosi  
 Disponibilità alle loro richieste 
 Assistenza al cliente 
 Flessibilità nelle consegne 

 
Attenzione rivolta ai nostri fornitori mediante: 

 Continuo coinvolgimento nello sviluppo di nuovi prodotti 
 Continua ricerca di nuove materie prime convenzionali e biologiche. 
 Continuo coinvolgimento nel ridurre nei minimi termini del possibile ogni forma di inquinamento 

ambientale  
 Continuo monitoraggio delle loro prestazioni 
 Continuo coinvolgimento nel rispetto della legislazione applicabile al prodotto e standard di 

sicurezza alimentare incluso food defence e food fraude. 
 
 

Data, 04/09/24                 Timbro e firma della Direzione  
 

  


